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ค าน า 
 

รายงานการประเมินตนเองเป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถาน 
ศึกษาซึ่ง  เป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการ
ประกันคุณภาพภายใน (ตามกฏกระทรวงการประกันคุณภาพ พ.ศ.๒๕๖๑) ระดับการศึกษาปฐมวัย ๓ 
มาตรฐาน ได้แก่  คุณภาพของเด็ก กระบวนการบริหารและการจัดการ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น
ส าคัญ  และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน  ได้แก่ คุณภาพผู้เรียน  กระบวนการบริหารและการ
จัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผลการวิเคราะห์จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา 
และระบุแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษา
ในรอบปีที่ผ่านมาเพ่ือให้ทราบผลผลิตและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นตามแผนและตามระบบประกันคุณภาพของ
สถานศึกษา เพ่ือให้สถานศึกษาได้ใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงแผนและระบบประเมินคุณภาพภายในและ
น าเสนอผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชนได้รับทราบและรองรับการ
ประกันคุณภาพภายนอกต่อไป 

 โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ  ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน คณะครู 
บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนทุกคน ที่ให้ความร่วมมือ และช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา   
ของโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญให้บรรลุเปูาหมายตามที่ก าหนดไว้เป็นอย่างดี 

   
โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 
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บทสรุปของผู้บริหาร 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 
 โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ  จัดการศึกษาระดับปฐมวัย ถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มีจ านวนนักเรียน
ทั้งสิ้น 78 คน  นักเรียนระดับปฐมวัย  10 คน  ระดับการศึกษาขั้นพ้ินฐาน 68 คน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 12 คน  มีการประเมินคุณภาพผู้เรียน จัดท ารายงานผลการประเมินต่อผู้บริหารและผู้ปกครอง เมื่อสิ้น
ปีการศึกษาและได้น าผลการประเมินมาวางแผนปรับปรุง พัฒนาในปีการศึกษาต่อไป  และได้ด าเนินงานด้าน
การสร้างความเข้มแข็งของระบบประกันคุณภาพภายใน อย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบันโดยได้ด าเนินงานตาม
กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ดังนี้ 
 ก าหนดมาตรฐานและค่าเปูาหมายการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา จัดท า
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  จัดระบบ
บริหารและสารสนเทศ  ด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  นิเทศติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา  ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  และจัดท ารายงาน
ประจ าปทีี่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา เสนอต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ น าผลการ
ประเมินมาปรับปรุงแก้ไข  เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามมาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ  อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

ซึ่งมาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ  
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

จุดเด่นที่พบ  
ด้านคุณภาพของผู้เรียน  โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนา

ตนเองอย่างเต็มศักยภาพผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย  ได้จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ด้วย
การสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ ( STAD)  Active Learning , Mind mapping รูปแบบการสอนตามแนวคิด
ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ และการเรียนรู้แบบ โครงสร้างทางภาษา ในวิชาภาษาอังกฤษ ภายใต้โครงการ/
กิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ ดังนี้ ผู้เรียนความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสารภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ร้อยละ 82.35 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 
ร้อยละ 80.39 มีความสามารถในการอ่านและการเขียนค าพ้ืนฐานภาษาไทย ในระดับดีมากผู้เรียนมี
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ร้อยละ 74.58 โดย
ใช้ภาษาอังกฤษแนะน าตนเอง สถานศึกษา และสนทนาอย่างง่ายได้นักเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์
และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
4-6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ร้อยละ 100.00 สามารถสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต และสรุปความรู้ด้วย
ตนเอง  นักเรียนมีผลการเรียนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระคิดเป็นร้อยละ  76.55 นักเรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ย 
ตั้งแต่ระดับ 3 ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ 74.20 เป็นไปตามเกณฑ์ทีส่ถานศึกษาก าหนด นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคนมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานต่องานอาชีพอย่างน้อย 1 อย่างนักเรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดมีจิตอาสา      มีความรับผิดชอบมีวินัย มีภาวะผู้น ามีจิต
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อาสาอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตาม
เกณฑ์กรมอนามัย และมีสุขภาพแข็งแรง  ร้อยละ 95.59  

 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ พ่ือให้บรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ ได้ด าเนินการพัฒนาศักยภาพด้านการบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยมี
การประชุมร่วมกันระหว่างครู  และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ร่วมกันวิเคราะห์ สภาพปัญหา  
อุปสรรค จุดอ่อน จุดแข็งในการบริหารและการจัดการ  ร่วมกันก าหนดเปูาหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่ชัดเจน
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาความต้องการชุมชนนโยบายรัฐบาลแผนการศึกษาแห่งชาติ โดยผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝุายมีส่วนร่วมในการด าเนินการ และมีการทบทวน ปรับปรุงให้สามารถน าไปใช้จริง ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
โดยจัดกิจกรรมประกันคุณภาพภายใน จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองสถานศึกษา กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครอง ผู้บริหารที่มีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น า มีรูปแบบการบริหารงานในการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา  ที่เป็นระบบ และด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  มีความชัดเจนและเกิดประสิทธิภาพส่งผลต่อคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝุาย เปิดโอกาสให้บุคลากรทุกฝุาย
มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น ในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเปูาหมาย ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรโดยการจัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยด าเนินการจัดโครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ เช่น กิจกรรมพัฒนาครูด้ าน
การจัดการเรียนรู้ควบคู่การใช้นวัฒกรรม กิจกรรมศึกษาดูงานพัฒนาตนเอง กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(PLC) กิจกรรมการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนกิจกรรมการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ กิจกรรมการจัดท า
สื่อการสอนเพื่อการศึกษา กิจกรรมการจัดหาสื่อและเทคโนโลยี ส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมอบรมในสาขาวิชาที่สอน 
และการประชุม/การอบรม/สัมมนา ตามหน่วยงานต้นสังกัด ตลอดจนหน่วยงานอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 
ซึ่งส่งผลให้ครูมีทักษะความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้
เหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน  ส าหรับการจัดระบบการบริหารข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน เช่น ข้อมูลผล
การจัดการศึกษา ข้อมูลภาวะโภชนาการ  โปรแกรม DMC (ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล) โปรแกรม B-OBEC 
(ข้อมูลที่ดินสิ่งก่อสร้าง) โปรแกรม M-OBEC (ข้อมูลครุภัณฑ์)  โปรแกรม EMIS (ข้อมูลสารสนเทศของ
โรงเรียน)  โปรแกรม School MISS (ข้อมูลผลการเรียนตามหลักสูตร)  ข้อมูลเด็กพิเศษ เพ่ือน ามาใช้ในการ
บริหารและการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนทุกกลุ่มอย่างเป็นระบบ ทันสมัย มีการน าข้อมูลผลการประเมินมาใช้
ในการปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องจนเป็นแบบอย่างได้ 
 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตรและ
ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมืปฏิบัติจริง  โดยจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ด้วย
การสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ ( STAD)  Active Learning , Mind mapping รูปแบบการสอนตามแนวคิด
ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ และการเรียนรู้แบบโครงสร้างทางภาษา ในวิชาภาษาอังกฤษ ร่วมกับการจัดโครงการ/
กิจกรรม ในการพัฒนาผู้เรียนครบทุกด้าน ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มกีารอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผลและเชื่อมโยงความรู้ได้ และการทดสอบ ,Pre O-NET , O–NET, Pre NT , NT,กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
หลังเลิกเรียน  วันละ 1 ชั่วโมง  เพ่ือเตรียมความพร้อมผู้เรียนในการเข้าร่วมทดสอบวัดความรู้ นอกจากนี้ยัง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้จากห้องสมุด และสื่อเทคโนโลยีด้วนตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
และพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  โดยน ามาบูรณาการกับการเรียนรู้ และสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนเรียนจากสื่อท่ีหลากหลาย และแหล่งเรียนรู้ อีกทั้งปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ลด
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เวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับหน่วยการ
เรียนรู้ และบริหารจัดการผู้เรียนโดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเปูาหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและผู้ปกครอง เพ่ือน าผลไป
พัฒนาการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตลอดจนมีการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งน าข้อมูลไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และครูผู้สอนทุกคนมีส่วนร่วมในการในการจัดการบริหารข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียน เช่น ข้อมูลผลการจัดการศึกษา ข้อมูลภาวะโภชนาการ  โปรแกรม DMC (ข้อมูล
นักเรียนรายบุคคล) โปรแกรม B-OBEC (ข้อมูลที่ดินสิ่งก่อสร้าง) โปรแกรม M-OBEC (ข้อมูลครุภัณฑ์)  
โปรแกรม EMIS (ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน)  โปรแกรม School MISS (ข้อมูลผลการเรียนตามหลักสูตร)   
ข้อมูลเด็กพิเศษ เพ่ือน ามาใช้ในการบริหารและการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนทุกกลุ่ม  
 ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนด และมีการส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้แสดงออก ซึ่งความ สามารถทั้งใน และนอกสถานศึกษา มีผลการทดสอบทางการศึกษาในระดับชาติ 
คือ NT  และ O-NET  สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ  และส่งเสริมกิจกรรมทักษะทางวิชาการ จนส่งผลให้ได้รับ
รางวัลเหรียญทองระดับชาติทุกปี ด้านงานบุคลากร น าความรู้ที่ได้รับจากการเข้าอบรม ศึกษาดูงานมาใช้กับ
ผู้เรียนจนมีการเปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีดี และเป็นรูปธรรม   มีการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้ง
น าข้อมูลไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้  มีข้อมูลสารสนเทศที่เป็นปัจจุบันสามารถสืบค้น
และตรวจสอบได้  บริหารงบประมาณด้วยความโปร่งใสมีการใช้เงิน/งบประมาณตามแผนพัฒนา โดยมี
หลักฐานการจัดซื้อจัดจ้างที่ถูกวิธี และถูกต้อง มีการพัฒนาให้ผู้เรียนให้คิดเป็น  ท าเป็น  โดยการพัฒนา
กระบวนการคิดผ่านการสอดแทรกในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ สถาน
การศึกษาประเมินผลการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียนเป็นรายชั้นเรียน  และบันทึกข้อมูลในแบบบันทึกผลการ 
พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน(แบบปพ.5)  ผู้เรียนส่วนมากผ่านเกณฑ์การประเมิน  โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพและความสามารถของผู้เรียน  โครงการ   ลูกเสือ  ยุวกาชาด  
เพ่ือปลูกฝังความมีวินัย  ความสามัคคี  และการบ าเพ็ญประโยชน์    กิจกรรมเยี่ยมบ้าน  กิจกรรมค่ายวิชาการ  
ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะการท างานร่วมกัน  ตัดสินใจและแก้ปัญหาร่วมกัน  เป็นการน าทักษะชีวิตจาก
สมรรถนะส าคัญชองผู้เรียน  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2551  มาพัฒนา
ผู้เรียนให้เกิดคุณลักษณะตามที่ต้องการ  จากการด าเนินงานตามโครงการ /กิจกรรมดังกล่าว  ส่งผลให้ การ
ประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนอง
เบ็ญ  อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
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ส่วนที่ ๑ 

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 

๑.ข้อมูลทั่วไป 
 ๑.๑  ชื่อ  สถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 
     ที่ตั้ง   เลขที่หมู่ที่  3    ต าบล  โนนท่อน  อ าเภอเมือง     จังหวัดขอนแก่น  
รหัสไปรษณีย ์ 40000  โทรศัพท์…..........-..............โทรสาร ..............……-…….......... 
e-mail :   nongbenkk1@hotmail.com 
website:  https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1040050050 
     พ้ืนที่ทั้งหมด 34  ไร่      3  งาน    52  ตารางวา 
     ประวัติโดยสังเขป  โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ  ก่อตั้งเมื่อวันที่  1  มิถุนายน  2481 
โดยนายอ าเภอเมืองขอนแก่น เป็นผู้ก่อตั้ง  ใช้สถานที่วัดราชบุรี บ้านหนองเบ็ญ เป็นที่ท าการเรียนการสอน 
จัดการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 4  มีนายชุ่ม  ส าราญบ ารุง  เป็นครูใหญ่  ต่อมาทางราชการได้
สร้างอาคารเรียนในที่ดินของโรงเรียน  เนื้อท่ี 25  ไร่  2  งาน  90  ตาราวา จึงได้ย้ายมาเรียนที่โรงเรียน   
ในปี พ.ศ. 2511 อาคารเรียนได้ถูกลอบวางเพลิงเสียหาย  จึงได้ย้ายกลับมาเรียนที่วัดราชบุรีอีกครั้ง และในปี
เดียวกัน นายเรือง เสตพันธ์  ได้บริจาคท่ีได้ให้โรงเรียน เนื้อที่  9  ไร่  62  ตารางวา  ให้เป็นที่ก่อสร้างอาคาร
เรียนในปัจจุบัน   
     สภาพเศรษฐกิจและสังคม  บ้านหนองเบ็ญเป็น ตั้งอยู่หมู่ที่ 3 และ 12 ต าบลโนนท่อน  
อ าเภอเมือง  จังหวัดขอนแก่น  ประชาชนส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม มีความเป็นอยู่ค่อนข้างยากจน  พ่อแม่
ไปรับจ้างที่ต่างจังหวัด  โดยให้ลูกอยู่กับตา ยายที่มีอายุมาก สังคมบ้านหนองเบ็ญ เป็นสังคมชนบททั่วไป  มี
น้ าใจ เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ช่วยเหลือกัน อยู่กันอย่างสงบ 
     การจัดการศึกษา/โครงสร้างการบริหาร  โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญเป็นโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาขอนแก่น  เขต  1  ตั้งอยู่หมู่ที่  3  ต าบลโนนท่อน  
อ าเภอเมือง  จังหวัดขอนแก่น  จัดเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก  เปิดท าการสอนตั้งแต่ชั้นปฐมวัยถึงชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่  3  มีครู  6  คน  ผู้บริหาร  1  คน  อัตราจ้าง  3  คน  ธุรการ  1  คน  นักการ  1  คน รวมทั้งสิ้น  12  
คน   ครูมีวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาโท 2  คน  ปริญญาตรี  6  คน  ต่ ากว่าปริญญาตรี 1 คน  มี
นักเรียน  78  คน  มีโครงสร้างการบริหาร 4 กลุ่มงาน ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:nongbenkk1@hotmail.com


๘ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ  ปีการศึกษา 2565 
 

 

นายวีรศักดิ์  ยิ่งยืน 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 

ฝุายบริหารงานวิชาการ
นางภัทริกา  สีหา 

นายตรีวิทย์  จ่ายนอก 

1.พัฒนาหลักสูรสถาศึกษา      
และหลักศูตรท้องถิ่น 

2.พัฒนากระบวน 

การเรียนรู้ 

3.การวัดผล ประเมินผล 
การเทียบโอนการศึกษา 

4.การวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

5.พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

6.การนิเทศการศึกษา 

7.การแนะแนว 

8.พัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน 

9.ส่งเสริมชุมชนให้มีความ
เข้มแข็งทางวิชาการ 

10.ประสานความรว่มมือใน
การพัฒนาวิชาการกับ
สถานศึกษาและองค์กรอื่น 

11.การคัดเลือกหนังสือ
เรียน 

12.การพัฒนาและใช้สื่อ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

ฝุายบริหารงานงบประมาณ     
น.ส.อิสยาภรณ์  เลาหะกาญจนศิริ 

1.การจัดท าแผนงบประมาณ 

2.จัดท าแผนปฏิบัติการใช้
จ่ายเงินตามที่ได้รับจัดสรร
งบประมาณ 

3.การอนุมัติการใช้จ่าย
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

4.การรายงานผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

5.การตรวจสอบ ติดตามและ
รายงานการใช้งบประมาณ 

6.การระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 

7.การบริหารจัดการ
ทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

8.การวางแผนพัสดุ 

9.การพัฒนาระบบข้อมูลเพื่อ
การจัดท าและจัดหาพัสดุ 

10.การจัดหาพัสดุ 

11.การควบคุมดูแล 
บ ารุงรักษาและจ าหน่ายพัสดุ 

13.การน าเงินส่งคลัง 

การจัดท าบัญชีการเงิน 

14.การจัดท ารายงาน
ทางการเงินและงบการเงิน 

ฝุายบริหารงานบุคคล
นางสุกัญญา  สามุงคุณ 

1.การวางแผนอัตราก าลัง 

2.การเลื่อนขั้นเงินเดือน 

3.การลา 

4.การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

5.การด าเนินการทางวินัย
และการลงโทษ 

6.การจัดระบบและการ
จัดทะเบียนประวัติ 

7.การเสนอขอ
พระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

8.การส่งเสริมยกยอ่งเชิด
ชูเกียรติ 

9.การส่งเสริมมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

10.ส่งเสริมวินัย 
คุณธรรมและจริยธรรม
ส าหรับครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

11.ส่งเสริมข้าราชการครู
ให้มีวิทยะฐานะให้สูงข้ึน 

12.งานวางระบบควบคุม
ภายใน 

ฝุายบริหารงานทั่วไป     
นายจักรกฤษณ์ ภูผาบาง

นายภัทรพล  สมวงษา 

1.การพัฒนาระบบ
สารสนเทศ 

2.การประสานงานและ
พัฒนาเครือข่ายการศึกษา 

3.การจัดระบบการ
บริหารและพัฒนาองค์กร 

4.งานเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา 

5.การด าเนินงานธุรการ 

6.การดูแลอาคารสถานท่ี
และสภาพแวดล้อม 

7.การจัดท าส ามะโน
ผู้เรียน 

8.การรับนักเรียน 

9.การระดมทัพยากรเพื่อ
การศึกษา 

10.การทัศนศึกษา 

11.งานกิจการนักเรียน 

12.ประสานงานกับ
ชุมชนและหน่วยงานอ่ืน
เพื่อพัฒนาองค์กร 

13.งานทุนการศึกษา 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 



๙ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

   ๑.๒  ชื่อผู้อ านวยการโรงเรียน  นายบวีรศักดิ์  ยิ่งยืน อายุ  49  ปี 
         โทรศัพท ์0840303600 

     วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท  ด ารงต าแหน่งผู้บริหารโรงเรียนนี้เมื่อ 12  ธันวาคม 2562 
รวม  3  ป ี

๑.๓  วิสัยทัศน์ (VISION) 
  “โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ  เน้นพัฒนาคุณภาพการศึกษามุ่งสู่มาตรฐาน  บนพื้นฐานความเป็น
ไทย  ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

๑.๔ อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
“มีสัมมาคารวะ” หมายถึง  ความเป็นผู้อ่อนน้อมถ่อมตน มีกิรกยามารยาทเรียบร้อย พูดจา

สุภาพ 

๑.๕ เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
  “การไหว้” หมายถึง การท าความเคารพโดยการไหว้ 

๒. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา   
 

ที ่ ชื่อ ต าแหน่ง 
วุฒิการศึกษา
สูงสุด/วิชาเอก 

ประจ าชั้น/ 
กลุ่มสาระที่สอน 

หมายเหตุ 

๑ นายวีรศักดิ์  ยิ่งยืน ผู้อ านวยการ ปริญญาโท/วัดผล   
๒  นางสาวอาทิตติยา  วงเส ครูอัตราจ้าง ปวช./ปฐมวัย อนุบาล 1–3  
3 นางสุกัญญา  สามุงคุณ คร ู ปริญญาตรี/ 

ปฐมวัย 
ประถมศึกษาปีที่ 1  

4 นางสาวพรสวรรค์ เทพวงค์ ครูอัตราจ้าง ปริญญาตรี/
คณิตศาสตร์ 

ประถมศึกษาปีที่ 2  

5 นางสาวอิสยาภรณ์   
เลาหะกาญจนศิริ 

คร ู ปริญญาตรี/
คณิตศาสตร์ 

ประถมศึกษาปีที่ 3  

6 นางสาวณัฐวรรณ  สาสีดา ครูอัตราจ้าง ปริญญาตรี/
ภาษาอังกฤษ 

ประถมศึกษาปีที่ 4  

7 นางภัทริกา  สีหา คร ู ปริญญาโท/
หลักสูตรและการ
สอน(การสอน
คณิตศาสตร์) 

ประถมศึกษาปีที่ 5,6 
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 

2,3/กลุ่มสาระ
คณิตศาสตร์และกลุ่ม

สาระการงานฯ 
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 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

๒. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา (ต่อ) 
 

ที ่ ชื่อ ต าแหน่ง 
วุฒิการศึกษา
สูงสุด/วิชาเอก 

ประจ าชั้น/ 
กลุ่มสาระที่สอน 

หมายเหตุ 

8 นายจักกฤษณ์  ภูผาบาง คร ู
 

 
 

ปริญญาตรี/
อุตสาหกรรม 

ประถมศึกษาปีที่ 5,6 
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 

2,3/กลุ่มสาระ
ภาษาไทยและกลุ่ม
สาระสุขศึกษาฯ 

 

9 นายภัทรพล  สมวงษา คร ู ปริญญาตรี/สังคม
ศึกษา 

ประถมศึกษาปีที่ 5,6 
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 

2,3/กลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์และกลุ่ม

สาระสังคมฯ 

 

10 นายตรีวิทย์  จ่ายนอก คร ู ปริญญาตรี/
ศิลปศึกษา 

ประถมศึกษาปีที่ 5,6 
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
2,3/กลุ่มสาระอังกฤษ
และกลุ่มสาระศิลปะ 

 

11 นางสาวอรทัย  ดลเอี่ยม ธุรการ
โรงเรียน 

ปริญญาตรี/
วิทยาศาสตร์ 

- - 

๑2 นายบรรจง  จันดา นักการภาร
โรง 

ประถมศึกษาปีที่ 6 - - 

 

 

15% 

62% 

23% 

ร้อยละของวุฒิการศึกษาสูงสุดของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ปีการศึกษา 2565 

 

ต ่ำกวำ่ปริญญำตรี 

ปริญญำตรี 

ปริญยโท 
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3 ข้อมูลนักเรียนประจ าปีการศึกษา ๒๕๖5 (๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖5) 
 

๓.๑  จ านวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖5  ทั้งหมด   68  คน  แยกเป็น 
 

 

 

ชั้น จ านวน 
วันที่จัดการ

เรียนการสอน 

รายการ 
 

หมายเหตุ 
จ านวน
นักเรียน 

(คน) 

จ านวน
ห้องเรียน

(ห้อง) 
จ านวนครู 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (๒๐๐)  ครูไม่ครบชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ ๑  7 1 1  
ประถมศึกษาปีที่ 2  6 1 1  
ประถมศึกษาปีที่ 3  8 1 1  
ประถมศึกษาปีที่ ๔  10 1 1 สอนชั้น

ประถมศึกษาปี
ที่ 5,6และชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 
2,3 

ประถมศึกษาปีที่ ๕  11 1  4 
ประถมศึกษาปีที่๖  7 1 
มัธยมศึกษาปีที่ 2  9 1 
มัธยมศึกษาปีที่ 3  10 1 

รวม  68 8 8 (ครู 1 : เด็ก 9) 
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จ านวนนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานแยก ชาย - หญิง  
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 ๓.๒  จ านวนห้อง 

ที ่ ประเภทห้อง จ านวน หมายเหตุ 

๑ ห้องเรียนปฐมวัย 3  
๒ ห้องเรียนประถมศึกษา 6  
๓ ห้องเรียนมัธยมศึกษา 2  
4 ห้องวิทยาศาสตร์ 1  
5 ห้องพยาบาล 1  
6 ห้องสมุด 1  
7 หอ้งคอมพิวเตอร์ 1  

 
 ๓.๓  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา  

ที ่ ระดับการศึกษา 
จ านวน

นักเรียน (คน) 
จ านวนผู้ส าเร็จ
การศึกษา(คน) 

 
คิดเป็นร้อยละ 

 
หมายเหตุ 

๑ ปฐมวัย (อนุบาล ๓)  6 6 ๑๐๐  
๒ ประถมศึกษา(ประถมศึกษาปีที่ ๖) 7 7 100  
๓ มัธยมศึกษา(มัธยมศึกษาปีที่ ๓) - - -  
 
4.  ข้อมูลอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 4.1  อาคารสถานที่  ปัจจุบันโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ มีอาคารเรียนและอาคารประกอบ  ดังนี้ 
  -  อาคารเรียนแบบ ป1ก ขนาด  3  ห้องเรียน  จ านวน  1  หลัง 
  -  อาคารเรียนแบบ สปช.102/26 ขนาด  3  ห้องเรียน  จ านวน  1  หลัง  
  -  อาคารเรียนแบบ สปช.105/29 ขนาด  4  ห้องเรียน  จ านวน  1  หลัง 
  -  อาคารเรียนแบบ สปช.102/26 ขนาด  3  ห้องเรียน  จ านวน  1  หลัง 
  -  อาคารเอนกประสงค์  จ านวน  1  หลัง 
  -  อาคารห้องสมุด  จ านวน  1  หลัง 
  -  บ้านพักครู  จ านวน  1  หลัง 

4.2  แหล่งเรียนรู ้
 -  ห้องสมุดโรงเรียน 
 -  ห้องคอมพิวเตอร์ 
 -  สวนวิทยาศาสตร ์
 -  สวนจราจร 
 -  คุ้มวัฒนธรรม 
 -  วัดราชบุรี บ้านหนองเบ็ญ 
 -  วัดปุาวิสุทธมรรค 
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 -  ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงบ้านหนองเบ็ญ (สวนนายประเสริฐ  น้อยอินทร์)  
 -  นางล าไย  นาสิงห์ขันธ์ (การท าพวงหรีด  ดอกไม้จันทน์  การท าดอกไม้จากผ้าใยบัว การทอผ้า
พ้ืนเมือง) 
 -  กลุ่มแม่บ้านบ้านหนองเบ็ญ (การท าพวงหรีด  ดอกไม้จันทน์  การท าดอกไม้จากผ้าใยบัว การ
ทอผ้าพื้นเมือง  การเพาะเห็ดนางฟูา  การทอเสื่อกก) 
4.3  ผลการจัดการศึกษา  ปีการศึกษา 2565 
 4.3.1  ผลการประเมินตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

คะแนนเฉลี่ยตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2565 

 วิชา 
ชั้น ไทย คณิต วิทย์ สังคม ประวัติฯ สุขะ ศิลปะ การงาน อังกฤษ เฉลี่ย 

ป.1 73.64 76.79 73.71 77.79 72.71 78.07 78.07 80.79 68.86 75.60 
ป.2 75 79.17 82.5 72.67 77.17 76.67 78.83 77 76.17 77.24 
ป.3 78.13 79.63 75 72.69 72.63 88.5 92.75 79.19 68.5 78.56 
ป.4 71.8 63.2 73.2 72 69 97.4 81.1 79.5 78.3 76.17 
ป.5 78.55 71.55 61 72.27 76.64 85.27 83 85.27 73.73 76.36 
ป.6 81.86 75 64.86 74.43 68.86 84.57 89.14 88.86 71.57 77.68 
ม.2 79.67 66.17 69.89 71.23 72.56 80.17 70.89 85.12 64.17 73.32 
ม.3 73.82 77.57 68.25 72.32 75.25 86.94 86.5 82.94 73.5 77.45 

รวมเฉลี่ย 76.56 73.64 71.05 73.18 73.10 84.70 82.54 82.33 71.85 76.55 
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ไทย คณิต วิทย์ สังคม ประวัติ
ฯ 

สุขะ ศิลปะ การ
งาน 

อังกฤษ 

ปีการศึกษา 2563 72.52 73.26 76.15 74.12 73.8 80.61 77.78 78.72 71.95
ปีการศึกษา 2564 69.97 71.33 73.2 71.47 72.36 89.84 79.26 80.65 74.49
ปีการศึกษา 2565 76.56 73.64 71.05 73.18 73.10 84.70 82.54 82.33 71.85

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

คะแนนเฉลี่ยตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2563 - 2565 
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     4.3.2  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการเรียน ระดับ 3 ขึ้นไป ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ปีการศึกษา 2565 

 
ชั้น ภาษาไทย คณิตฯ วิทย์ฯ สังคมฯ ประวัติฯ สุขศึกษาฯ ศิลปะ การงานฯ อังกฤษ 
ป.1 71.43 71.43 71.43 100 85.71 100 100 100 57.14 
ป.2 66.67 83.33 66.67 33.33 66.67 83.33 66.67 66.67 66.67 
ป.3 62.5 62.5 75 62.5 62.5 100 100 100 62.5 
ป.4 50 20 60 60 30 100 100 80 100 
ป.5 90.91 45.45 27.27 63.64 72.73 100 100 100 54.55 
ป.6 100 71.43 28.57 100 42.86 100 100 100 57.14 
ม.2 88.89 27.78 61.11 66.67 77.78 100 55.56 100 27.78 
ม.3 75 93.75 37.5 68.75 93.75 100 100 100 68.75 

รวมเฉลี่ย 74.20 
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ไทย คณิต วิทย์ สังคม ประวัติฯ สุขะ ศิลปะ การงาน อังกฤษ 
ปีการศึกษา 2563 73.39 65.24 81.82 77.43 73.8 77.98 89.84 90.61 91.23
ปีการศึกษา 2564 60.67 65.24 81.82 77.43 73.80 89.84 90.61 91.23 91.23
ปีการศึกษา 2565 75.68 59.46 53.44 69.36 66.50 97.92 90.28 93.33 61.82

ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการเรียน ระดับ 3 ขึ้นไป ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  
ปีการศึกษา 2563 - 2565  



๑๕ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

 4.3.3  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ปีการศึกษา 2565 
 

ชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน 
ดีเยี่ยม ร้อยละ ดี ร้อยละ ผ่านเกณฑ ์ ร้อยละ ไม่ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 7 4 57.14 3 42.86     
ประถมศึกษาปีที่ 2 6 3 50.00 2 33.33 1 16.67   
ประถมศึกษาปีที่ 3 8 4 50.00 3 37.50 1 12.50   
ประถมศึกษาปีที่ 4 10 5 50.00 5 50.00     
ประถมศึกษาปีที่ 5 11 6 54.55 5 45.45     
ประถมศึกษาปีที่ 6 7 4 57.14 3 42.86     
มัธยมศึกษาปีที่ 2 9 3 33.33 5 55.56 1 11.11   
มัธยมศึกษาปีที่ 3 10 4 40.00 5 50.00 1 10.00   

รวม         
ร้อยละนักเรียนที่ได้ระดับ ดี 

ข้นไป 
94.12 
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ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 
ปีการศึกษา 2563 100 100 100 100 87.5 92.31 80 0 100
ปีการศึกษา 2564 100 85.71 90.91 100 100 100 88.89 90 0
ปีการศึกษา 2565 100 83.33 87.5 100 100 100 0 88.89 90

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ได้ระดับ ดี ขึ้นไป   
ปีการศึกษา 2563 - 2565 



๑๖ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

  4.3.4  ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  ปีการศึกษา 2565 
 

ชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน 
ดีเยี่ยม ร้อยละ ดี ร้อยละ ผ่านเกณฑ ์ ร้อยละ ไม่ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 7 4 57.14 3 42.86     
ประถมศึกษาปีที่ 2 6 3 50.00 2 33.33 1 16.67   
ประถมศึกษาปีที่ 3 8 3 37.5 3 37.5 2 25.00   
ประถมศึกษาปีที่ 4 10 4 40.00 5 50.00 1 10.00   
ประถมศึกษาปีที่ 5 11 4 36.36 5 45.45 2 18.18   
ประถมศึกษาปีที่ 6 7 3 42.86 3 42.86 1 14.29   
มัธยมศึกษาปีที่ 2 9 3 33.33 5 55.56 1 11.11   
มัธยมศึกษาปีที่ 3 10 4 40.00 5 50.00 1 10.00   

รวม         
ร้อยละนักเรียนที่ได้ระดับ ดี 

ข้นไป 
83.82 
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ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 
ปีการศึกษา 2563 62.5 81.82 100 71.43 62.5 84.62 90 0 100
ปีการศึกษา 2564 100 85.71 90.91 75 85.71 77.78 88.89 90 0
ปีการศึกษา 2565 100 83.33 75 90 81.82 85.71 0 88.89 90

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ได้ระดับ ดี ข้นไป   
ปีการศึกษา 2563 - 2565 



๑๗ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

  4.3.5  ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ปีการศึกษา 2565 
 

สมรรถนะ จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน 
ดีเยี่ยม ร้อยละ ด ี ร้อยละ พอใช้ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ 

1. ความสามารถในการสื่อสาร 68 45 66.18 21 30.88 2 2.94 0 0 
2. ความสามารถในการคิด 68 28 41.18 37 54.41 3 4.41 0 0 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 68 32 47.06 34 50.00 2 2.94 0 0 
4. ความสามารถในการใชท้ักษะชีวิต 68 45 66.18 23 33.82 0 0 0 0 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 68 45 66.18 22 32.35 1 1.47 0 0 

รวม         
ร้อยละนักเรียนที่ได้ระดับ ดี ขึน้ไป 88.24     
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ปีการศึกษา 2563 97.37 92.11 97.37 96.05 92.11

ปีการศึกษา 2564 97.14 94.29 97.14 95.71 94.29

ปีการศึกษา 2565 97.06 95.59 97.06 100 98.53

ตะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ได้ระดับ ดี ข้นไป   
ปีการศึกษา 2563 - 2565 



๑๘ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

  4.3.6  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O - NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
ปีการศึกษา 2563 – 2565 
 

รายวิชา ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 
ภาษาไทย 61.16 70.10 44.19 
คณิตศาสตร ์ 27.50 40.93 19.50 
วิทยาศาสตร์ 36.63 31.00 27.50 
ภาษาอังกฤษ 38.75 45.63 28.13 
รวมเฉลี่ย 41.01 46.92 29.83 

  

 
 

     4.3.7  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O - NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่   
ปีการศึกษา 2563 – 2565 
 

รายวิชา ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 
ภาษาไทย 69.75 - 62.29 
คณิตศาสตร ์ 22.40 - 21.89 
วิทยาศาสตร์ 27.84 - 39.29 
ภาษาอังกฤษ 28.50 - 27.68 
รวมเฉลี่ย 37.13 - 37.79 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
ปีการศึกษา 2563 69.75 22.4 36.63 38.75
ปีการศึกษา 2564 70.1 40.93 31 45.63
ปีการศึกษา 2565 44.19 19.5 27.5 28.13

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ปีการศึกษา ๒๕๖3 - 2565  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ 



๑๙ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

 
 4.3.8  ผลการทดสอบวัดความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ(NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

ปีการศึกษา 2563 – 2565 
 

ด้าน ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 
คณิตศาสตร ์ 40.00 76.00 77.66 
ภาษาไทย 44.66 76.22 78.16 
รวมทั้ง 2 ด้าน 42.33 76.11 77.91 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
ปีการศึกษา 2563 69.75 22.4 27.85 28.5
ปีการศึกษา 2564 
ปีการศึกษา 2565 62.29 21.89 39.29 27.68

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ปีการศึกษา ๒๕๖3 - 2565  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

 



๒๐ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

 
         

 4.3.9  ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test:RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 2563 – 2565 
 

ด้าน ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

การอ่านออกเสียง 79.33 83.60 72.00 
การอ่านรู้เรื่อง 65.00 84.40 75.14 
รวมทั้ง 2 ด้าน 72.16 84.00 73.57 
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คณิตศาสตร์ ภาษาไทย รวมทั้ง 2 ด้าน 
ปีการศึกษา 2563 40 44.66 42.33
ปีการศึกษา 2564 76 76.22 76.11
ปีการศึกษา 2565 77.66 78.16 77.91

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ผลการทดสอบวัดความสามารถพื้นฐานชองผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
ปีการศึกษา 2563 - 2565  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 



๒๑ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
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อ่านออก
เสียง 

อ่านรู้เรื่อง รวม 2 ด้าน 

ปีการศึกษา 2563 79.33 65 72.16
ปีการศึกษา 2564 76 76.22 76.11
ปีการศึกษา 2565 72 75.14 73.57

คะ
แน

นฉ
ลี่ย

 

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test:RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 2563 – 2565 

 



๒๒ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

ส่วนที่ ๒ 

รายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 
๒.1 ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ๒.1.๑ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

 ๑) ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

๒) วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์  

  (๑) วิธีการพัฒนา  

  โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ  มีเปูาหมายพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลาย   ครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน  โดยใช้การสอนแบบ Active Learning  
ให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง   เช่น การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมโครงงาน การเรียนแบบร่วมมือกัน
เรียนรู้ (STAD)  การใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์  กิจกรรมการสอนแบบหมวก 6 ใบ  
การใช้ปัญหาเป็นฐานในระดมความคิดเพ่ือแก้ปัญหาด้วยวิธีการของตนและมีความสร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจ  สามารถเชื่อมโยงความรู้เดิมกับความรู้ใหม่ด้วยการใช้เทคโนโลยี การสื่อสารทางอินเตอร์เน็ตในการ
พัฒนาตนเองและใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้สืบค้นข้อมูล  จัดให้มีโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  นักเรียน
จดบันทึกการอ่านและมีการตรวจบันทึกจากครูผู้สอนทุกสัปดาห์ มีการทดสอบการอ่าน การเขียนและการคิด
ค านวณ  ภาคเรียนละ 2 ครั้ง หากพบว่าผู้เรียนอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ คิดค านวณไม่เป็น ครูจัดสอนซ่อมเสริม 
นอกจากนี้ทางโรงเรียนยังได้ด าเนินการพัฒนาผู้เรียนให้มีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติหรือผลการทดสอบอ่ืนๆอย่างต่อเนื่อง  ได้จัดท าโครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โดยกิจกรรมค่ายวิชาการ  ครั้งที่ 8  กิจกรรมพิชิตNT  กิจกรรมพิชิต O-NET  
กิจกรรมศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ภายนอกกิจกรรม Open House ค่ายคุณธรรมจริยธรรม และโครงการส่งเสริม
กิจกรรมสภานักเรียน  จัดหาแนวข้อสอบและเทคนิคการท าข้อสอบมาให้ผู้เรียนได้ฝึกคิด ในรูปแบบต่างๆ จน
ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบรรลุเปูาหมายที่โรงเรียนก าหนด คือ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน  ปีการศึกษา 2565  เฉล ี่ยร้อยละ  76.55  นักเรียนมีระดับผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป  ร้อยละ  
74.20   ผลการทดสอบความสามรถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  มีคะแนน
เฉลี่ยสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศทุกด้าน และสูงขึ้นต่อเนื่อง  และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน O - NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565  ในกลุ่มสาระภาษาไทยและวิทยาศาสตร์มีคะแนน
เฉลี่ยสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 

นอกจากส่งเสริมนักเรียนด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้นแล้วโรงเรียนยังส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะชีวิต 
โดยการจัดกิจกรรมการปลูกผักตามฤดูกาล  จ าหน่ายภายในโรงเรียน และชุมชน กิจกรรมตลาดนัดในโรงเรียน 
เพ่ือผู้เรียนสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้หรือน าไปประกอบอาชีพต่อไป และมีการน านักเรียนไปศึกษา
เรียนรู้ที่สถานศึกษาอ่ืน/สถานประกอบการ ได้แก่ เชิญนางล าไย  นาสิงห์ขันธ์  มาฝึกสอนงานอาชีพต่างๆ
ให้กับนักเรียน เช่น  การท ายาหม่อง  และการท ายาดม การท าดอกไม้จันทน์  การท าพวงหรีด การท าดอกไม้
จากผ้าใยบัว  และน านักเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  ได้แก่ การเพาะเห็ดนางฟูา การทอเสื่อกก ของ
กลุ่มแม่บ้านบ้านหนองเบ็ญ  จัดกิจกรรมแนะแนว เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการศึกษาต่อและการประกอบ
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อาชีพที่สุจริต   โดยมีการเชิญหน่วยงาน/บุคคลภายนอกมาแนะแนว  เช่น วิทยาลัยอาชีวะขอนแก่น  เทคนิค
ขอนแก่น  โรงเรียนสารพัดช่าง มาแนะแนวเกี่ยวกับการเรียนในสายอาชีพ และร่วมงาน Open house     
ของโรงเรียนใกล้เคียง กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในชุมชนและนอกชุมชน เช่น โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลโนนท่อน บ้านพักเด็กและครอบครัว จังหวัดขอนแก่น วัดปุาธรรมอุทยาน เพ่ือให้ผู้เรียนได้มี
ประสบการณ์ และเป็นทางเลือกในการประกอบอาชีพต่อไป 
   นอกจากการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนแล้ว โรงเรียนยังได้ส่งเสริมและพัฒนา
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  โดยโรงเรียนได้จัดท าโครงการส่งเสริมวินัย คุณธรรมผู้ เรียน อาทิ 
กิจกรรมปลูกฝังค่านิยม 12 ประการ  กิจกรรมค่ายคุณธรรม กิจกรรมวันส าคัญ กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
กิจกรรมออมทรัพย์ โครงการธนาคารความดี โครงการโรงเรียนปลอดขยะนักเรียนปลอดโรค โครงการวัน
ส าคัญต่างๆอาทิเช่น วันส าคัญทางศาสนา วันแม่ วันพ่อ กิจกรรมน้องไหว้พ่ี พ่ีรับไหว้น้อง กิจกรรมนั่งสมาธิ
และสวดมนต์ก่อนเรียน  เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกติกา มี
ค่านิยมและจิตส านึกตามที่โรงเรียนก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมาย   และโรงเรียนได้มีการปลูกฝังและเสริมสร้าง
วิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี สมานฉันท์ สันติวิธี ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น และยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขให้กับผู้เรียน  ดังจะเห็นจากกิจกรรมประชาธิปไตย
ในโรงเรียน ที่เป็นการส่งเสริมวิถีประชาธิปไตย  เช่น กิจกรรมสภานักเรียน  โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย ด้วยกายแต่งกายด้วยผ้าพ้ืนเมืองในวันศุกร์ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิต
สาธารณะ ช่วยเหลือผู้ อ่ืน เข้าใจ เห็นใจ ผู้ที่ได้รับความเดือดร้อน รวมทั้งปฏิบัติตนต่อผู้ อ่ืนด้วยความ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่  เสียสละเพ่ือส่วนรวม ปลูกฝังให้มีสัมมาคารวะ อ่อนน้อมถ่อมตน การไหว้ทักทายตามมารยาท
ไทย อีกทั้งยังส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถดูแลรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิตตนเองให้แข็งแรงอยู่เสมอ   โดย
โรงเรียนได้จัดท าโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ โครงการลูกเสือต้านภัยยาเสพติด  โครงการโรงเรียนสีขาว 
เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักปูองกันและหลีกเลี่ยงจากสิ่งเสพติดให้โทษ สภาวะเสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ 
และปัญหาทางเพศ โครงการการบริหารจัดการศึกษาภายใต้มาตรการการปูองกันการแพร่ระบาดของ
โรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ( COVID-19 ) โดยจัดกิจกรรมจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ เพ่ือปูองกันโรคโควิด-
19 กิจกรรมการจัดหาหน้ากากอนามัย ตลอดจนการรักษาความสะอาด การเว้นระยะห่าง  การตรวจ ATK  
เพ่ือการอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนอย่างมีความสุข มีการวัดและประเมินการเรียนรู้ ตามสภาพจริง  ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย  จัดท าแบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ปพ.5) และแบบรายงานผลพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
รายบุคคล (ปพ.6) และท ารายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  เพื่อรายงานผลประเมินให้ผู้บริหาร ผู้ปกครองและ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ  โดยเผยแพร่บนบนเว็บไซต์, facebook และจดหมายข่าว  และน าผลการประเมินไป 
ปรับปรุงแก้ไข และวางแผนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้นในปีการศึกษา
ต่อไป 
   ผลการด าเนินงาน   ได้พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย ด้วยการสอนแบบ Active 
Learning  ให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง   เช่น การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมโครงงาน การเรียนแบบ
ร่วมมือกันเรียนรู้ (STAD)  การใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์  รูปแบบการสอนแบบ 5 
E  กิจกรรมการสอนแบบหมวก 6 ใบ  จนนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  บรรลุเปูาหมายที่โรงเรียน
ก าหนด  นักเรียนมีทักษะชีวิต  ได้รับการฝึกงานอาชีพต่างๆ ผู้ เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่
สถานศึกษาก าหนด และได้รับการปลูกฝังค่านิยม 12 ประการ  ปฏิบัติตามวิถีประชาธิปไตย มีความสามัคคี 
สมานฉันท์ แก้ปัญหาด้วยสันติวิธี  ผ่านกิจกรรมสภานักเรียน  ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น และยึดมั่นในการ
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ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย ด้วยกาย
แต่งกายด้วยผ้าพ้ืนเมืองในวันศุกร์ ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม มีความซื่อสัตย์สุจริต มีกิริยาสุภาพ  เป็นผู้มี
สัมมาคารวะ อ่อนน้อมถ่อมตน มีการไหว้ทักทายตามมารยาทไทย จนได้รับรางวัลคนดีศรีหนองเบ็ญ และได้
รับค ายกย่องชมเชยจากผู้ปกครองและผู้มาเยี่ยมเยียนอยู่เนืองๆ  จากการด าเนินงานตามโครงการ /กิจกรรม
ดังกล่าว  ส่งผลให้การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1  คุณภาพ
ผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

  (๒)  ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน  
   1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ร้อยละ  79.41  มีความสามารถในการอ่านออกเสียง  
อ่านรู้เรื่อง  การเขียนค า  และการเขียนเรื่อง  ตามแบบประเมินและเกณฑ์การประเมินของส านักทดสอบทาง
การศึกษา  สพฐ. 

2) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ร้อยละ 85.71 มีความสามารถในการอ่านและการเขียน 
ค าพ้ืนฐานภาษาไทย ในระดับ ดี - ดีมากจากแบบทดสอบความสามารถในการอ่านและการเขียนค าพ้ืนฐาน
ภาษาไทยของ ส านักงานเขตพ้ืนที่ 
  3) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ร้อยละ 66.67  มีความสามารถในการอ่านและการเขียน
ค าพ้ืนฐานภาษาไทย ในระดับดี - ดีมากจากแบบทดสอบความสามารถในการอ่านและการเขียนค าพ้ืนฐาน
ภาษาไทยของ ส านักงานเขตพ้ืนที่ 
  4) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 75.00 มีความสามารถในการอ่านออกเสียง ใน
ระดับดี - ดีมากจากแบบทดสอบความสามารถในการอ่านและการเขียนค าพ้ืนฐานภาษาไทยของ ส านักงาน
เขตพ้ืนที ่
  5) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน
ระดับชาติ (NT)  ปีการศึกษา 2565 ความสามารถด้านภาษา  คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 78.16  

6) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน 
ระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา 2565 ความสามารถด้านคณิตศาสตร์ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 77.66 
  7) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน
ระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา 2565 รวมทั้ง 2 ด้าน คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  77.91    

8) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ร้อยละ 77.94  มีความสามารถใช้ภาษาอังกฤษ 
แนะน าตนเอง สถานศึกษา และสนทนาอย่างง่าย 
   9) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-2 ร้อยละ 100.00  
สามารถสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ท และสรุปความรู้ด้วยตนเอง 
   10) นักเรียน  ร้อยละ  100  มีสัมมาคารวะ  อ่อนน้อมถ่อมตน ทักทายกันด้วยการไหว้ 
   11) นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร้อยละ 83.82  มีผลการประเมินการอ่าน  คิด
วิเคราะห์และเขียน  ระดับดีขึ้นไป 
   12) นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร้อยละ 94.12  มีผลการประเมินคุณลักษณ์อันพึง
ประสงค ์ระดับดีขึ้นไป 
   13) นักเรียนร้อยละ 74.20  มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยตามหลักสูตร ตั้งแต่ระดับ 3 ขึ้นไป
ตามเกณฑ์ถานศึกษาก าหนด  
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   14) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ใน
กลุ่มสาระภาษาไทย  ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 62.29  สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติและสูงขึ้นต่อเนื่อง 
   15) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ใน
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์  ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  39.29  สงูกว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติและสูงขึ้นต่อเนื่อง 
   16) นักเรียนทุกคนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผู้น า มีจิตอาสา อยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน  
   17) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นทุกคน มีความรู้
และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพอย่างน้อย 1 อย่าง 
   18) นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิกและร่วมโครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
   19) นักเรียนทุกคนเป็นผู้มีสัมมาคารวะ อ่อนน้อมถ่อมตน การไหว้ทักทายตามมารยาทไทย 
   21) นักเรียนร้อยละ 95.71 มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์กรมอนามัย และมีสุขภาพแข็งแรง  
   21) นักเรียนทุกคนไม่เกี่ยวข้องสิ่งเสพติด  โรงเรียนมีโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเข้มแข็ง 
   22) นักเรียนทุกคนได้รับการเยี่ยมบ้าน และโรงเรียนน าข้อมูลมาใช้ในการดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน  

  23) แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปี  แผนการจัดการเรียนรู้ 
เกียรติบัตร โล่รางวัล  ภาพถ่าย  ผลงาน/ชิ้นงานของครูและนักเรียน ผลสอบ O – NET, NT, RT ฯลฯ ผลสอบ
ข้อสอบประจ าปีการศึกษา 2564  หนังสือราชการ บันทึกการแสดงความชื่นชม  ภาพการปฏิบัติงานที่มี
คุณภาพของครู นักเรียน  แบบ ปพ. ต่างๆ แผนการจัดการเรียนรู้ บันทึกการนิเทศภายใน รายงานกิจกรรม/
โครงการ  ผลการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียน ฯลฯ  

 
 
 (๓) จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา  และแผนการพัฒนาคุณภาพ 

   ๓.๑  จุดเด่น 
   ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการอ่านออก เขียนได้ตามเกณฑ์สถานศึกษาก าหนด  มีผลสัมฤทธิ์ 8 
กลุ่มสาระ และลักษณะอันพึงประสงค์สูงกว่าเกณฑ์สถานศึกษาก าหนด  ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์ และสังคมท่ีดสีามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขมีความก้าวหน้าจากพ้ืนฐานเดิมในแต่ละปีในด้าน
ความรู้ ความเข้าใจ  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศ และการสื่อสารได้ตามวัย  มีความสุข มี
สัมมาคารวะ อ่อนน้อม เมตตามีจิตอาสา  มีทักษะชีวิตด้านต่างๆสามารถด ารงชีวิตได้อย่างเหมาะสม 

   ๓.๒ จุดที่ควรพัฒนา 
   จัดกิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน ค านวณให้กับนักเรียนเรียนร่วม เปรียบเทียบ 

ความก้าวหน้าและการพัฒนาของนักเรียนเป็นรายบุคคลอย่างเป็นระบบ ส่งเสริมผู้เรียนให้กล้าแสดงออก กล้า
คิด กล้าตัดสินใจควรพัฒนากิจกรรมให้เหมาะสมกับโลกท่ีเปลี่ยนไป และควรพัฒนาความสามารถในการคิด
ค านวณ คิดวิเคราะห์ ให้กับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
    ๓.๓  แผนการพัฒนาคุณภาพ 
     1) ส่งเสริมพัฒนาความสามารถในการคิดค านวณ คิดวิเคราะห์ ให้กับผู้เรียนอย่าง
จริงจังและต่อเนื่อง 



๒๖ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

   2) ส่งเสริมพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษให้กับนักเรียน โดยการจัดค่าย
ภาษาอังกฤษ 

   3) ควรจัดนิทรรศการและการประกวดโครงงานนักเรียน เพ่ือให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้และน าเสนอผลงานกลุ่มของตนเองด้วยความภาคภูมิใจ 

   4) จัดหาสื่อเทคโนโลยีให้เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน 
๒.1.๒  มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๑) ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

๒) วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์  

  (๑) วิธีการพัฒนา  
 มีผู้บริหารที่มีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น า สามารถปฏิบัติงานตามบทบาทได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

มีการบริหารจัดการสถานศึกษาและพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีการก าหนดเปูาหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ
อย่างชัดเจน โดยการวิเคราะห์สภาพปัญหาจากผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา ด้วยกระบวนการ SWOT  เปิด
โอกาสให้บุคลากรทุกฝุายมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มเปูาหมาย  ส่งเสริมการด าเนินการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  โดยส่งเสริมให้เข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนางานในหน้าที่อย่าง
ต่อเนื่อง มีการน าคณะครูศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิมประสบการณ์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือนๆร่วมวิชาชีพ  สร้าง
ขวัญและก าลังใจแก่บุคลากรในโอกาสวันส าคัญต่างๆตามความเหมาะสม  และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ เพ่ือเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน ามาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  
โดยการนิเทศภายในและกระบวนการ PLC ส าหรับการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ ได้มีการบริหารอย่าง
เป็นระบบ  เป็นหมวดหมู่ครอบคลุมข้อมูลสารสนเทศของแต่ละฝุายและทันสมัย  โรงเรียนได้มีการจัดเก็บ
ข้อมูลสารสนเทศทั้งในรูปแบบของเอกสารคอมพิวเตอร์ และลงเผยแพร่ไว้ในเว็บไซต์ facebook และจดหมาย
ข่าว  ด้านการจัดสภาพแวดล้อม มีการพัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานที่ให้น่าอยู่ น่าใช้ มีการด าเนินการอย่าง
ต่อเนื่องตลอดปีการศึกษาท าให้มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการอาคารเรียนที่มั่นคง  มีสิ่งอ านวยความสะดวก
พอเพียง อยู่ในสภาพที่ใช้การได้ดี สะอาด ร่มรื่น และมีความปลอดภัย มีการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
และด าเนินการตามแผน  เมื่อสิ้นสุดโครงการ มีการประเมินโครงการและจัดท ารายงานเสนอผู้บริหารและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องทราบ  มีการบริหารการเงินและงบประมาณด้วยความโปร่งใส  โรงเรียนมีการใช้เงิน/งบประมาณ
ตามแผนพัฒนา โดยมีหลักฐานการจัดซื้อจัดจ้างที่ถูกวิธี และถูกต้อง  มีข้อมูลสารสนเทศที่เป็นระบบและเป็น
ปัจจุบัน สามารถตรวจสอบได้  ในส่วนของงานการประกันคุณภาพ โรงเรียนได้มีการก ากับ ติดตามและ
ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยมีกระบวนการด าเนินงานการติดตามคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาที่ชัดเจน ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินตรวจสอบติดตามคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  จัดท าแผนการตรวจสอบติดตาม  โดยมีการติดตามตรวจสอบในส่วนของการปฏิบัติงานของทุก
ฝุาย และติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน สรุปผลการตรวจสอบติดตามและ
ประเมินผล เสนอผลการประเมิน  ตรวจคุณภาพภายในสถานศึกษา ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ในช่องทางเว็บไซต์,  
facebook และจดหมายข่าวfacebook และจดหมายข่าว  จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัด  และน าปัญหา/ข้อเสนอแนะ จากการประเมินเข้าประชุมทบทวนเพ่ือร่วมกันแก้ไข ปรับปรุงและ
วางแผนพัฒนากระบวนการบริหารแลการจัดการให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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  ผลการด าเนินงาน  โรงเรียนก าหนดเปูาหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจอย่างชัดเจน  มีการบริหารงานตาม
หลักธรรมาภิบาล  ครูพัฒนาตนเองและเข้ารับการอบรมอย่างต่อเนื่อง  มี แผนปฏิบัติการประจ าปี และ
ด าเนินการตามแผน  เมื่อสิ้นสุดโครงการ มีการประเมินโครงการและจัดท ารายงานเสนอผู้บริหารและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทราบ  การบริหารการเงินและงบประมาณมีความโปร่งใส  ระบบสารสนเทศเป็นปัจจุบัน สามารถ
ตรวจสอบได้  มีระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็ง  จากการด าเนินงานตามโครงการ /กิจกรรมดังกล่าว  
ส่งผลให้การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหาร
และการจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

  (๒)  ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน  
     1) มีการก าหนดเปูาหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจ  อัตลักษณ์  เอกลักษณ์ที่ชัดเจน สอดคล้อง
กับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ  โดยผู้เกี่ยวข้องทุกฝุาย
มีส่วนร่วมในการด าเนินการ และมีการทบทวน ปรับปรุงให้สามารถน าไปใช้จริง และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

     2) มีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ที่เป็นระบบ และด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  
มีความชัดเจนและเกิดประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความ
ร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝุาย มีการน าข้อมูลผลการประเมินและผลการจัดการศึกษา มาใช้ในการปรับปรุง 
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง จนเป็นแบบอย่างได้ 
    3) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  มีผลการทดสอบ O-NET สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติ และ
สูงขึ้นต่อเนื่อง   
    4) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  มีผลการทดสอบNT สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติทุกด้าน 
และสูงขึ้นต่อเนื่อง 
    5) ครูทุกคนได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้ได้รับการอบรม พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ และ
น าความรู้ ทักษะ ประสบการณ์น ามาใช้ในการพัฒนางานในหน้าที่และพัฒนาผู้เรียน 
    6) ครูทุกคนได้รับการส่งเสริมให้มีความรู้ ประสบการณ์ จากการจัดชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) เพ่ือน าความรู้ แนวคิดมาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 
    7) โรงเรียนมีการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม แหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการปลูกฝงคุณธรรม
ของของนักเรียน 
    8) โรงเรียนมีผลการประเมินระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยรวม
ในระดับดีเลิศ   
   9)  ได้จัดการบริหารข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน เช่น ข้อมูลผลการจัดการศึกษา ข้อมูล
ภาวะโภชนาการ  โปรแกรมDMC (ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล)  โปรแกรม B-OBEC (ข้อมูลที่ดินสิ่งก่อสร้าง)  
โปรแกรม M-OBEC (ข้อมูลครุภัณฑ์)  โปรแกรม EMIS (ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน)  โปรแกรม School 
MISS (ข้อมูลผลการเรียนตามหลักสูตร)  ข้อมูลเด็กพิเศษ เพ่ือน ามาใช้ในการบริหารและการจัดการเรียนรู้ของ
นักเรียนทุกกลุ่ม  อย่างเป็นระบบ ทันสมัย  
   10)  ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนในระดับมากท่ีสุด 
    11)  แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปี  เกียรติบัตร โล่รางวัล  
ภาพถ่าย  ผลงาน  ชิ้นงาน (ที่โรงเรียน)  หนังสือราชการ บันทึกการแสดงความชื่นชม ภาพการปฏิบัติงานที่มี
คุณภาพใน Facebook   
    (๓) จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา  และแผนการพัฒนาคุณภาพ 
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   ๓.๑ จุดเด่น 
     มีการก าหนดเปูาหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ  โดยผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินการ และมีการทบทวน ปรับปรุงให้สามารถน าไปใช้จริง และทันต่อการเปลี่ยนแปลง   ครูได้รับการ
ส่งเสริม สนับสนุนให้ได้รับการอบรม พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ และน าความรู้ ทักษะ ประสบการณ์น ามาใช้
ในการพัฒนางานในหน้าที่และพัฒนาผู้เรียน 
    ๓.๒ จุดที่ควรพัฒนา 
       1) จัดกิจกรรมให้คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบก าหนด        
ให้คณะกรรมการสถานศึกษาก ากับติดตาม ดูแลและขับเคลื่อนการด าเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผล
ส าเร็จตามเปูาหมาย  และให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษามากยิ่งขึ้น 
                        2) นิเทศภายใน ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนในปี
ถัดไป   
                        3) จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนให้มั่นคง 
สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่นและมี
แหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วย
ตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  
                        4) จัดกิจกรรมให้โรงเรียนมีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง   
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชนและ
องค์กรที่เกี่ยวข้อง      
    3.3 แผนการพัฒนาคุณภาพ 

    1)  พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาสู่การปฏิบัติและน าผลการใช้หลักสูตร 
วางแผนพัฒนาในปีการศึกษาถัดไป 

                   2)  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพและสร้างเครือข่ายการ 
เรียนรู้วิชาชีพ (PLC)ร่วมกับโรงเรียนและหน่วยงานอื่นเพ่ือพัฒนาการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
                        3)  มีโครงการพัฒนาศักยภาพด้านการบริหารแบบมีส่วนร่วม 

          4)  กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
          5)  โครงการโครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 

                         6)  โครงการจัดสภาพแวดล้อมให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 
 

๒.1.๓ มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๑) ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

๒) วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์  

  (๑) วิธีการพัฒนา  
      ครูมีการวางแผนจัดการเรียนการสอน  โดยมีการวิเคราะห์หลักสูตร  วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล  
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้รายปีครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  โดยออกแบบกิจกรรมที่เน้นการปฏิบัติ (Active 
learning)  ให้ผู้ เรียนฝึกกระบวนการคิด  ได้ลงมิปฏิบัติจริง เพ่ือน าไปสู่การเรียนรู้ที่ลึกซึ้งและคงทน           
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เช่น  การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมโครงงาน การสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้( STAD), รูปแบบการเรียนรู้ตามแนวคิด
ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์,  กิจกรรมการสอนแบบ 5 E, กิจกรรมการสอนแบบหมวก 6 ใบ  การใช้บทบาทสมมุติ  
การเล่นละคร  การสอนแบบการใช้ปัญหาเป็นฐานในระดมความคิดเพ่ือแก้ปัญหาด้วยวิธีการของตนและมี
ความสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ  ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการออกแบบการเรียนรู้   ครู ด าเนินการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลการประเมินมาพัฒนาผู้เรียน และปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ ครูทุกคนน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้จัดกิจกรรม  โดยใช้สื่อเทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม
และเอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้
ร่วมกิจกรรมอย่างมีความสุข ครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าข้อมูลมาร่วมพัฒนา ครูทุกคนจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ครบทุกหน่วย  มีการปรับโครงสร้างรายวิชา  หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้  สัดส่วน
คะแนนแต่ละหน่วย  ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้   จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม  เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้  ครูมีการจัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหาเมื่อผู้เรียนมีปัญหา
ด้านการเรียนรู้  จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมชุมนุมตามความสนใจของผู้เรียนหรือโครงการพัฒนางาน
แนะแนวการศึกษาและอาชีพ  เพ่ือแสวงหาความรู้ในการพัฒนาตนเองด้านการศึกษา อาชีพและการงาน  ชีวิต
และสังคม  สามารถน าความรู้ในไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเองและสังคมได้  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการแสดงออก  การน าเสนอผลงาน  แสดงความคิดเห็น    จัดให้มีโครงการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ  เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับความรู้  มีทักษะทางวิชาการที่หลากหลายและได้แสดงออกซึ่งความรู้
ความสามารถในด้านวิชาการตามศักยภาพ  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้จากสื่อ
เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างเป็นรูปประธรรมและต่อเนื่อง  โดยจัดท าโครงการรักการอ่านส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้
บริการห้องสมุดและสื่อเทคโนโลยีในการสืบค้นอย่างมีประสิทธิภาพ  นอกจากนี้ยังได้ส่งเสริมให้ผู้เรียน  มีส่วน
ร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อม  สื่อการเรียนและสิ่งอ านวยความสะดวก    ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  และ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  จัดท าโครงการรักษ์สิ่งแวดล้อม  เพ่ือให้ผู้เรียนได้ตระหนักและรู้คุณค่า
ของทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  มีความรู้ความเข้าใจและใช้ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนเป็นแหล่ง
ศึกษาเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างคุ้มค่า  โรงเรียนได้จัดท าโครงการบูรณาการการเรียนรู้จากชุมชน  เพ่ือให้
ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้รอบตัว  มีจิตส านึกที่ดีและรักชุมชนของตนเอง ได้
เชิญครู ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาสอนงานอาชีพ ได้แก่ เชิญนางล าไย  นาสิงห์ขันธ์  มาฝึกสอนงานอาชีพต่างๆ
ให้กับนักเรียน เช่น  การท ายาหม่อง  และการท ายาดม การท าดอกไม้จันทน์  การท าพวงหรีด การท าดอกไม้
จากผ้าใยบัว  และน านักเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  ได้แก่ การเพาะเห็ดนางฟูา การทอเสื่อกก ของ
กลุ่มแม่บ้านบ้านหนองเบ็ญ  จัดกิจกรรมแนะแนว เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการศึกษาต่อและการประกอบ
อาชีพที่สุจริต   โดยมีการเชิญหน่วยงาน/บุคคลภายนอก เช่น วิทยาลัยอาชีวะขอนแก่น  เทคนิคขอนแก่น  
โรงเรียนสารพัดช่าง มาแนะแนวเกี่ยวกับการเรียนในสายอาชีพ จัดกิจกรรม  Open House  เพ่ือให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสถานศึกษาในกลุ่มเครือข่ายกับชุมชนและองค์กรที่เกี่ยวข้อง  มีการตรวจสอบและ
ประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ  ครูผู้สอนได้ใช้วิธีการวัดและ
ประเมินผลตามตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย มีกระบวนการประเมินอย่างเป็นระบบ  โดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดประเมินผลที่เหมาะสมกับเปูาหมายและการจัดการเรียนการสอนตามรายวิชา  ให้
ผู้เรียนและผู้ที่เกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วมในการวัดและประเมินด้วย  และให้ข้อมูลปูอนกลับเพ่ือให้ครูและผู้เรียน
น าไปปรับปรุง  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  จัดท ารายงานผลการประเมินเสนอ
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ต่อผู้บริหารและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ  และครูผู้สอนได้น าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนในรูปของ
การวิจัยในชั้นเรียนต่อไป 
  ผลการด าเนินงาน  ครไูด้จัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยจัด
กระบวนการเรียนการสอนทีเ่น้นการปฏิบัติ (Active learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย จนสามารถพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผล
ประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผลและเชื่อมโยงความรู้ได้ จาก
การด าเนินงานตามโครงการ /กิจกรรมดังกล่าว  จนท าให้นักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศในการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนและมหกรรมเปิดโลกนวัตกรรมทางการศึกษา ปี 2565 จ านวน 4 กิจกรรม  และได้
เป็นตัวแทนเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 เข้าร่วมแข่งขันในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับชาติ ครั้งที่ 70 ที่จังหวัดร้อยเอ็ด ได้รางวัลเหรียญทอง  จ านวน 4 กิจกรรม  ส่งผลให้การประเมิน
คุณภาพการจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ   

  (๒)  ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน  
     1) ครูผู้สอนทุกคนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ในการพัฒนากระบวนการคิด  ให้นักเรียนได้
ลงมือปฏิบัติจริง  และครูใช้ค าถามปลายเปิดเพ่ือกระตุ้น ส่งเสริมกระบวนการคิดและการแก้ปัญหาของผู้เรียน 
ให้นักเรียนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น สรุปการเรียนรู้ การน าเสนองาน และน าความรู้ ทักษะ ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน  โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ 5 E การสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ ( STAD)  รูปแบบ
การเรียนรู้ตามแนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์,  กิจกรรมการสอนแบบ, หมวก 6 ใบ  การจัดการเรียนรู้โดยใช้
โครงงาน  การจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการกลุ่ม การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน   การใช้บทบาท
สมมุติ  การเล่นละคร  
     2) ครูผู้สอนทุกคนมีส่วนร่วมในการในการปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา สอดคล้อง
กับนโยบาย และการเปลี่ยนแปลงสาระการเรียนรู้    และน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่าง
รอบด้าน  ตามมาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัดตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  โดยเชื่อมโยงกับท้องถิ่น การด าเนิน
ชีวิตของนักเรียน และสอดคล้องกับเปูาหมายในการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ ความรู้ในศตวรรษที่ 21 และ
เตรียมผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ ในการใช้ชีวิตในโลก ให้ได้รับการพัฒนาตามความสามารถและ
ศักยภาพ 
     3) ครูทุกคนใช้สื่อ เทคโนโลยี  Computer  แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในโรงเรียน และภายนอก
โรงเรียน ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน  ทั้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่นมาจัดการเรียนรู้ ได้อย่างคุ้มค่า 
     4)  ครูผู้สอนใช้  DLTV ประกอบการจัดการเรียนรู้ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     5)  ครูผู้สอนทุกคน ได้จัดห้องเรียนที่สะอาด เรียบร้อย ปลอดภัย และพ้ืนที่ว่างในห้องเรียน สื่อ
การเรียนรู้ บรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกคน 
     6) ครูผู้สอนทุกคนได้ร่วมจัดห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของผู้เรียน จัดบรรยากาศในห้องสมุด
ให้จูงใจในการใช้  จัดให้มีหนังสือ คอมพิวเตอร์ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ศึกษา ค้นคว้า  ได้เข้าถึงในการใช้และการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพ 
     7) ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนรู้ปลูกฝังและประเมินคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน ปลูกฝังให้มี
สัมมาคารวะ อ่อนน้อมถ่อมตน การไหว้ทักทายตามมารยาทไทย  



๓๑ 
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     8) ครูผู้สอนทุกคนจัดการเรียนรู้โดยเน้นการปฏิสัมพันธ์เชิงบวก รักและเอาใจใส่นักเรียน สร้าง
นักเรียนให้เป็นคนดี  ให้นักเรียนมีความมั่นใจ ปลอดภัย ที่จะเรียนรู้กับครูและเพ่ือน  และเรียน เล่นอย่างมี
ความสุข และได้รับค าชื่นชมจากผู้ปกครองในการดูแลนักเรียน 
     9)  ครูผู้สอนทุกคนด าเนินการวัด ประเมินผลผู้เรียนโดยเก็บข้อมูลจากวิธีการหลากหลาย เช่น 
การสอบถาม สัมภาษณ์ ให้คะแนนจากผลงาน รายงาน ชิ้นงาน การท างานกลุ่ม พฤติกรรมการเรียน  การ
ท างาน ลักษณะนิสัย  การสอบทั้งแบบอัตนัย และปรนัย การปฏิบัติจริง สอดคล้องกับธรรมชาติวิชา และ
เปูาหมายของการพัฒนาผู้เรียน มีการให้ข้อมูลสะท้อนกลับแก่ผู้เรียน ผู้ปกครอง เพ่ือน าผลการประเมินไปใช้ใน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
     10)  ครูผู้สอนทุกคนมีส่วนร่วมในการในการจัดการบริหารข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน เช่น 
ข้อมูลผลกสนจัดการศึกษา ข้อมูลภาวะโภชนาการ  โปรแกรมDMC (ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล)  โปรแกรม B-
OBEC (ข้อมูลที่ดินสิ่งก่อสร้าง)  โปรแกรม M-OBEC (ข้อมูลครุภัณฑ์)  โปรแกรม EMIS (ข้อมูลสารสนเทศของ
โรงเรียน)  โปรแกรม School MISS (ข้อมูลผลการเรียนตามหลักสูตร)   ข้อมูลเด็กพิเศษ เพ่ือน ามาใช้ในการ
บริหารและการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนทุกกลุ่ม 
     11) ครูผู้สอนมีนวัตกรรม  เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ คือ 
     11.1  นางสุกัญญา  สามุงคุณ  นวัตกรรมการสอน  กิจกรรมบ้านนักวิทยศาสตร์น้อย 
     11.2  นางสาวอิสยาภรณ์  เลาหะกาญจนศิริ  นวัตกรรมการสอน  การสอนแบบร่วมมือ
กันเรียนรู้ 
     11.3  นายตรีวิทย์  จ่ายนอก  นวัตกรรมการสอน  Active Learning บทบาทสมมุต ิ
     11.4  นายภัทรพล  สมวงษา  นวัตกรรมการสอน  Active Learning บทบาทสมมุต ิ
     11.5  นางสาวธันยกานต์  ใจบุญ นวัตกรรมการสอน  Active Learning, หมวก 6 ใบ 
     11.6  นางภัทริกา  สีหา  นวัตกรรมการสอน  Active Learning, คอนสตรัคติวิสต์       
    12)  แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  แผนการ
จัดการเรียนรู้  เกียรติบัตร โล่รางวัล  ภาพถ่าย  ผลงาน/ชิ้นงานของครูและนักเรียน (ที่โรงเรียน)   หนังสือ
ราชการ บันทึกการแสดงความชื่นชม  ภาพการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพของครู นักเรียนใน Facebook   
   (๓) จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา  และแผนการพัฒนาคุณภาพ 

   ๓.๑ จุดเด่น 
    ครูผู้สอนมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมได้อย่าง
หลากหลาย  จัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น ครูจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนเรียนรู้
จากการคิด  ได้ปฏิบัติจริงด้วยนวัตกรรมที่เหมาะสม ใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและใช้สื่อเทคโนโลยีได้ 
ครูผู้สอนมีการตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ตามมาตรฐานการวัดและ
ประเมินผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

   ๓.๒ จุดที่ควรพัฒนา 
    ควรมีเครื่องมือในการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ให้เป็นรูปแบบมาตรฐาน มีข้อมูลที่
ครูผู้สอนสามารถน ามาวางแผนจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ   ส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้มากขึ้น 
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    ๓.๓  แผนการพัฒนาคุณภาพ 
                                  1)  โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  โครงการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน
โครงการพัฒนาการใช้สื่อ เทคโนโลยี สู่ห้องเรียน โครงการส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และ
น าไปใช้จริง กิจกรรมส าหรับนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ/นักเรียนเรียน 
รวมให้นักเรียนมีความรู้สูงขึ้นตามระดับชั้น 

                             2) การจัดสรรครูผู้สอนให้ตรงตามวิชาเอกที่โรงเรียนมีความต้องการและจ าเป็น     
                        3) โรงเรียนจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการในการสร้างสื่อการเรียนการสอนออนไลน์
ส าหรับครูผู้สอนเพ่ือใช้การจัดการเรียนการสอน 

                        4) โรงเรียนสนับสนุนให้ครูมีการสร้างและพัฒนานวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้
และมีการเผยแพร่ผลงานอย่างต่อเนื่อง 
                          5) โรงเรียนจัดให้มีการเรียนการสอนโดยให้ปราชญ์ชาวบ้านเข้ามามีบทบาทใน
การจัดการศึกษาที่เพียงพอแก่ความสนใจของผู้เรียน อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

                        6) ประสานงานในการสร้างเครือข่ายชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือระดม
แนวคิดในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ การพัฒนาสื่อการเรียนการสอนรวมไปถึงการบริหารและจัดการชั้น
เรียนโดยการบันทึกอย่างเป็นระบบ เพ่ือน าข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ภาคผนวก 
 

    1. ประกาศโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ  เรื่อง ก าหนดค่าเปูาหมายตามมาตรฐานการศึกษา     
        ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศภายใน ปีการศึกษา 2565 
3. ค าสั่งมอบหมายงานในหน้าที่ราชการ ประจ าปีการศึกษา 2565 
4. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC ระดับสถานศึกษา 
5. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในฯ 
6. ค าสั่งคณะท างานรายงานประจ าปีฯ (SAR)  ปีการศึกษา 2565 
7. บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจ าปีฯ ของคณะกรรมการสถานศึกษา 
8. เกียรติบัตร 
9. ภาพกิจกรรม 
10. เว็บไซต์โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

1. ประกาศก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

 
ประกาศโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 

เรื่อง  ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

------------------------------------------------- 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.
๒๕61  นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเปูาหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
คุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต  นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ
การศึกษา  ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เรื่องก าหนด
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   โรงเรียนบ้านหนอง
เบ็ญ  ปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  จาการมีส่วนร่วม
ของผู้เกี่ยวข้อง  ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  ผู้ปกครอง  และชระชาชนชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน  
เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  การประเมินคุณภาพภายในและ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานในการ
ประชุมครั้งที่ 2/๒๕๖5  เมื่อวันที่  ๙  สิงหาคม  ๒๕๖5   เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ  มีคุณภาพและมาตรฐานจึงก าหนดค่าเปูาหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 ประกาศ ณ วันที่  ๑6 สิงงหาคม  พ.ศ.๒๕๖5 
 
 
 
                                                                                       (นายวีรศักดิ์  ยิง่ยืน) 
                                                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

มาตรฐานการศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ   
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖5 

เรื่อง  ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานการ 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ ดีเลิศ 
๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 

     ๓)  มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ 
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ดีเลิศ 
     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 
     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 
๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 
     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ยอดเยี่ยม 
     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 
     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 
     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
๒.๑  การมีเปูาหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ดีเลิศ 
๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 
๒.๓  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสุตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเปูาหมาย 

ดีเลิศ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคูณภาพ ดีเลิศ 
๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ 

ดีเลิศ 

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 
๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 
๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 



๓๖ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

2.  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศภายใน ปีการศึกษา 2565 
 
 
 
 
 

   ค าสั่งโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 
ที่   ๓๖ /๒๕๖5 

เรื่อง คณะกรรมการนิเทศภายในของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖5 
............................................................... 

 โดยอาศัย อ านาจตามความในมาตรา  ๓๙ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และ มาตรา ๒๗ มาตรา ๘๖ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศภายในของ
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖5 ดังนี้ 

1.คณะกรรมการนิเทศภายใน ประกอบด้วย 
1.1 นายวีรศักดิ์  ยิ่งยืน  ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
1.2 นางสุกัญญา  สามุงคุณ  ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
1.3 นางภัทริกา  สีหา   ครูช านาญการพิเศษ   กรรมการ/และเลขานุการ 
1.4 นางสาวอรทัย  ดลเอ่ียม   ครูธุรการ           ผู้ช่วยกรรมการ/และเลขานุการ 

มีหน้าที ่ นิเทศการจัดการศึกษาภายในสถานศึกษาให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้  เป็นต้นไป 
                                          สั่ง  ณ  วันที่ 8  เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖5 
 
 

 
    (ลงชื่อ)    

              ( นายวีรศักดิ์  ยิ่งยืน )          
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองเบ็ญ 

 
 

 
 

 
 

 
 



๓๗ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

3. ค าสั่งมอบหมายงานในหน้าที่ราชการ ประจ าปีการศึกษา 2565 

 

 

  
ค าสั่งโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 

ที่ ๒๕ / 2565 
เรื่อง  มอบหมายงานครูประจ าชั้นและงานพิเศษ ในหน้าที่ราชการ ประจ าปีการศึกษา 2565 

............................. 
เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่ราชการของบุคลากรโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ ประจ าปีการศึกษา 2565 

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสิ่งแวดล้อมส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา สนองนโยบายของหน่วยงาน
ต้นสังกัดและนโยบายเฉพาะของโรงเรียน ประกอบกับมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546  มาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ.2547 และค าสั่งส านักงานคณะกรรมการขั้นพ้ืนฐาน ที่ 22 /2546 ลงวันที่ 8 กรกฏาคม 
พ.ศ.2546 เรื่องมอบอ านาจเกี่ยวกับการพัสดุและระเบียบว่าด้วยการรักษาความปลอดภัยแห่งชาติ 
พ.ศ.2517 โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ จึงขอแต่งตั้งข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษารับผิดชอบงาน               
ในราชการ ดังนี้ 
1. นายวีรศักดิ์  ยิ่งยืน   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 
๒.  ครูประจ าชั้น 

2.1 ระดับก่อนประถมศึกษา 
2.1.1 นางสาวอาทิตติยา  วงเส     ครูอัตราจ้าง      ครูประจ าชั้นอนุบาล ปีที่ 1 - 3 

     2.2 ระดับประถมศึกษา 
 2.2.1 นางสาวสุกัญญา  สามุงคุณ  ครูช านาญการพิเศษ  ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
 2.2.2.นางสาวพรสวรรค์  เทพวงค์  ครูอัตราจ้าง  ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 
 2.2.3 นางสาวอิสยาภรณ์ เลาหะกาญจนศิริ ครู           ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
 2.2.4 นางสาวณัฐวรรณ  สาสีดา     ครูอัตราจ้าง   ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
 2.2.5 นายตรีวิทย์  จ่ายนอก    คร ู    ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
 2.2.6 นายภัทรพล  สมวงษา    คร ู   ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
     2.3 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 2.3.1 นายจักรกฤษณ์  ภูผาบาง     คร ู   ครูประจ าชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

2.3.1  นางภัทริกา  สีหา             ครูช านาญการพิเศษ ครูประจ าชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
๓. การปฏิบัติงานบริหารภายในโรงเรียน 
 งานบริหารวิชาการ นางภัทริกา  สีหา หัวหน้างานวิชาการระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

นางสุกัญญา  สามุงคุณ  หัวหน้างานวิชาการศึกษาปฐมวัย 
1.งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  ผู้รับผิดชอบ คือ นางภัทริกา  สีหา/น.ส.อิสยาภรณ์   
2.งานพัฒนากระบวนการเรียนรู้   ผู้รับผิดชอบ คือ นางภัทริกา  สีหา  



๓๘ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

3.งานวัดผล ประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน ผู้รับผิดชอบ  นางภัทริกา  สีหา/น.ส.อิสยาภรณ์   
4.งานวิจัยและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ผู้รับผิดชอบ  นางภัทริกา  สีหา/น.ส.อิสยาภรณ์   
5.งานพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี  ผู้รับผิดชอบ คือ นายตรีวิทย์  จ่ายนอก 
6.งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้    ผู้รับผิดชอบ คือ นายภัทรพล  สมวงษา 
7.งานห้องสมุด     ผู้รับผิดชอบ คือ นายตรีวิทย์  จ่ายนอก 
8.งานนิเทศการศึกษา    ผู้รับผิดชอบ คือ นางภัทริกา  สีหา 
9.งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   ผู้รับผิดชอบ คือ นายตรีวิทย์  จ่ายนอก 
10.งานประกันคุณภาพภายใน   ผู้รับผิดชอบ คือ นางภัทริกา สีหา 
11.งานประสานการพัฒนาด้านวิชาการ  ผู้รับผิดชอบ คือ นางภัทริกา  สีหา 
12.งานจัดการศึกษาพิเศษเรียนร่วมกับเด็กปกติ ผู้รับผิดชอบ คือ นายภัทรพล  สมวงษา 
13.รายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา     ผู้รับผิดชอบ คือ นางภัทริกา  สีหา 
14.แผนปฏิบัติการโรงเรียน   ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวอิสยาภรณ์  

เลาหะกาญจนศิริ 
15.งานกองทุนนักเรียนยากจนพิเศษ  ผู้รับผิดชอบ คือ นายตรีวิทย์  จ่ายนอก 
16.กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี   ผู้รับผิดชอบ คือ นายภัทรพล  สมวงษา 

การบริหารงานงบประมาณและสินทรัพย์ นางสาวอิสยาภรณ์  เลาหะกาญจนศิริ  หัวหน้างานงบประมาณฯ 
 1.การจัดท าและเสนอของบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวอิสยาภรณ์   

เลาหะกาญจนศิริ   
 2.งานวางแผนและโครงการ   ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวอิสยาภรณ์   

เลาหะกาญจนศิริ   
 3.งานประเมินผลและรายงาน   ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวอิสยาภรณ์   

เลาหะกาญจนศิริ   
 4.งานระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวอิสยาภรณ์   

เลาหะกาญจนศิริ   
 5.งานบริหารการเงินและบัญชี   ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวอิสยาภรณ์   

เลาหะกาญจนศิริ   
 6.งานบริหารพัสดุ        ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวอิสยภรณ์   

เลาหะกาญจนศิริ 
 7.งานบริหารครุภัณฑ์และสินทรัพย์  ผู้รับผิดชอบ คือ นายภัทรพล  สมวงษา 
การบริหารงานบุคคล นางสุกัญญา  สามุงคุณ หัวหน้างานบริหารงานบุคคล 
 1.การมอบหมายภาระงาน   ผู้รับผิดชอบ คือ นางสุกัญญา  สามุงคุณ 
 2.การส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน   ผู้รับผิดชอบ คือ นางสุกัญญา  สามุงคุณ 

3.การส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ  ผู้รับผิดชอบ คือ นางสุกัญญา  สามุงคุณ 
4.งานระเบียบวินัย คุณธรรม และจริยธรรม  ผู้รับผิดชอบ คือ นางสุกัญญา  สามุงคุณ 
5.การประเมินผลการปฏิบัติงาน   ผู้รับผิดชอบ คือ นางสุกัญญา  สามุงคุณ 
 
 



๓๙ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

การบริหารงานทั่วไป  นายภัทรพล  สมวงษา  หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
 1.งานธุรการ     ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวอรทัย  ดลเอี่ยม 
 2.งานระบบข้อมูลสารสนเทศ   ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวอรทัย  ดลเอี่ยม 

3.งานส ามะโนประชากรนักเรียนและการรับนักเรียน ผู้รับผิดชอบ คือ น.ส.อรทัย ดลเอี่ยม 
 4.งานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม  ผู้รับผิดชอบ คือ นายภัทรพล  สมวงษา 
 5.งานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ผู้รับผิดชอบ คือ นายภัทรพล  สมวงษา 
 6.งานควบคุมภายใน    ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวอิสยภรณ์   

เลาหะกาญจนศิริ 
 7.งานสุขภาพอนามัย    ผู้รับผิดชอบ คือ นางสุกัญญา  สามุงคุณ 
 8.งานคุณธรรมจริยธรรม    ผู้รับผิดชอบ คือ นายภัทรพล  สมวงษา 
 9.งานประชาสัมพันธ์    ผู้รับผิดชอบ คือ นายตรีวิทย์ จ่ายนอก 
 10.โครงการอาหารกลางวัน   ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวอิสยภรณ์   

เลาหะกาญจนศิริ 
 11.โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน  ผู้รับผิดชอบ คือ นางสุกัญญา  สามุงคุณ 
 12.กิจกรรมวันส าคัญ    ผู้รับผิดชอบ คือ นายภัทรพล  สมวงษา 
 13.กิจกรรมประชาธิปไตย   ผู้รับผิดชอบ คือ นายภัทรพล  สมวงษา 
 14. กิจกรรมปูองกันสารเสพติด   ผู้รับผิดชอบ คือ นายภัทรพล  สมวงษา 
 15.งานประกันอุบัติเหตุ    ผู้รับผิดชอบ คือ นางสุกัญญา  สามุงคุณ 
 16. โรงเรียนวิถีพุทธ    ผู้รับผิดชอบ คือ นายภัทรพล  /น.ส.อรทัย 
 17.โรงเรียนสุจริต     ผู้รับผิดชอบ คือ นายภัทรพล  สมวงษา 
 18.โรงเรียนประชารัฐ    ผู้รับผิดชอบ คือ นายภัทรพล /น.ส.อรทัย 
 
 ทั้งนี้ให้ข้าราชครูและบุคลากรทางการศึกษาที่รับแต่งตั้งตามค าสั่ง ศึกษางานในหน้าที่ที่รับผิดชอบ 
ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเอาใจใส่ ด้วยวิริยะอุสาหะ เสียสละเวลาและถือค าสั่งนี้ เป็นการปฏิบัติงานประจ า
ในภาวะปกติ หากมีงานพิเศษ เร่งด่วนให้ถือปฏิบัติและรายงานผู้บังคับบัญชาทราบ เพ่ือพิจารณาวินิจฉัยตาม
กรณีต่อไป 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
   สั่ง ณ วันที่ ๓๑ เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2565 

 
 

      
( นายวีรศักดิ์  ยิ่งยืน )  

   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 
 
    
 



๔๐ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

4.  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC ระดับสถานศึกษา 
 
 
 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 
ที่ ๓๗ /๒๕๖5 

เรื่อง คณะกรรมการ PLC ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖5 
............................................................... 

 โดยอาศัย อ านาจตามความในมาตรา  ๓๙ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และ มาตรา ๒๗ มาตรา ๘๖ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ PLC ของสถานศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖5 ดังนี้ 

๑  นายวีรศักดิ์  ยิ่งยืน          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ        ประธานกรรมการ                                 
          ๒  นางสุกัญญา  สามุงคุณ  ครู คศ. ๓    กรรมการ                                 
          ๓  นายภัทรพล  สมวงษา  คร ู                             กรรมการ         
          ๔  นายตรีวิทย์  จ่ายนอก  ครู                               กรรมการ 
          ๕  นางสาวอิสยาภรณ์  เลาหะกาญจนศิริ ครู              กรรมการ 
          ๖  นางภัทริกา  สีหา  ครู  คศ. ๓                                  กรรมการและเลขานุการ 
          ๗ นางสาวอรทัย  ดลเอี่ยม           ครูธุรการ                    กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที ่ ด าเนินการ PLC ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้  เป็นต้นไป 
                                         สั่ง  ณ  วันที่ ๑๐  เดือน กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖5 
 

 
    (ลงชื่อ)    

              ( นายวีรศักดิ์  ยิ่งยืน )          
                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 

 
 

 
 
 
 
 



๔๑ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

5.  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในฯ 
 
 
 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 
ที่  ๑๖ / ๒๕๖๕ 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖5 
************************************* 

  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.
๒๕๔๘ ได้ก าหนดความมุ่งหมายและหลักการส าคัญในการจัดการศึกษา ให้มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา
และจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา ๔๗  ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วยระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบ
ประกันคุณภาพภายนอก  มาตรา ๔๘ ก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารจัด
การศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอ านาจตาม
ความในมาตรา ๒๗  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้อ ๑ เรื่องการบังคับ
บัญชาข้าราชการและบุคลากรในสถานศึกษา แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖5 ดังนี้ 
          ๑.  นายวีรศักดิ์  ยิ่งยืน          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ        ประธานกรรมการ                                 
          ๒.  นางอุทุมพรพัต  สุคนธาภิพัฒนกุล  ศึกษานิเทศก์ สพป.ขอนแก่น เขต ๑  กรรมการ 
 ๓.  นายคุณากร  แก้วมงคล ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุง  กรรมการ 
          ๔.  นางสุกัญญา  สามุงคุณ  ครู คศ. ๓    กรรมการ                                 
          ๕.  นายภัทรพล  สมวงษา   ครู                             กรรมการ         
          ๖  นายตรีวิทย์  จ่ายนอก            ครู                               กรรมการ 
 7. นายจักรกฤษณ์  ภูผาบาง  ครู                               กรรมการ 
          8.  นางสาวอิสยาภรณ์  เลาหะกาญจนศิริ   ครู               กรรมการ 
          9  นางภัทริกา  สีหา   ครู  คศ. ๓                          กรรมการและเลขานุการ 
          10. นางสาวอรทัย  ดลเอี่ยม                    ครูธรุการ         กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่  ติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาทั้งระดับปฐมวัยและ
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งตามค าสั่ง  ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็ม
ความสามารถและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 

              ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 



๔๒ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

  สั่ง  ณ  วันที่  ๑๐  เดือน เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖6 
                                
          
           ( นายวีรศักดิ์  ยิ่งยืน ) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๓ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

 
 
 
ที่ ศธ๐๔๐๒๕.๐๑.๑๙/25      โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 
         ต าบลโนนท่อน  อ าเภอเมือง 
         จังหวัดขอนแก่น ๔๐๐๐๐ 
 
                                                              31 มนีาคม ๒๕๖6 
เรื่อง  เชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นคณะกรรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
 

เรียน  นายคุณากร  แก้วมงคล  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุง 
 
สิ่งที่ส่งมาด้วย  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖5 
 

ด้วยโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ  อ าเภอเมือง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต 
๑ จะจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ซึ่งเป็นการด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษา ตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาโรงเรียน ใคร่ขอเรียนเชิญ                 
นายคุณากร  แก้วมงคล ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุง มาเป็นผู้ทรงคุณวุฒิของ
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ของสถานศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖5 พร้อมหนังสือนี้  โรงเรียน            
บ้านหนองเบ็ญ ได้จัดส่งค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา๒๕๖5  
รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วยมายังท่าน 

 
 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและโปรดพิจารณาด าเนินการต่อไป 
 
 

ขอแสดงความนับถือ 
               

                                                                  

                                                              ( นายวีรศักดิ์  ยิ่งยืน ) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 
 
 
 
 
 



๔๔ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

6. ค าสัง่แต่งตั้งคณะท างานรายงานประจ าปีฯ (SAR)  ปีการศึกษา 2565 

 

 

   ค าสั่งโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 
ที่    ๑๕ / ๒๕๖6 

เรื่อง จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖5 
............................................................... 

อ้างถึง ประกาศกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์  พ.ศ.
๒๕๖๑  ข้อ ๑ ให้ยกเลิกกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.
๒๕๕๓ และให้ประกาศนี้แทน ซึ่งในกฎกระทรวงข้อ ๓  ก าหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ
ก าหนดพร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และ
ด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการด าเนินงาน เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผล
การประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี เพ่ือให้การ
ด าเนินงานการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ  
 โดยอาศัย อ านาจตามความในมาตรา  ๓๙ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และ มาตรา ๒๗ มาตรา ๘๖ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษาและจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖5 ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการอ านวยการ 
๑.๑ นายวีรศักดิ์  ยิ่งยืน          ผู้อ านวยการสถานศึกษา             ประธานกรรมการ 

 ๑.๒ นางสุกัญญา  สามุงคุณ   ครู คศ.๓นายวินัครู       กรรมการ..กรร.............         
     ๑ @๑.๓ นางสาวอิสยาภรณ์  เลาหะกาญจนศิริ  ครู คศ.๑                          กรรมการ 
          ๑.๔ นางภัทริกา  สีหา       นางจูมทอง  ครู คศ.๓          ร..          .กรรมการและเลขานุการ
............ 
..มีหน้าที ่ ให้ค าแนะน า ปรึกษา อ านวยความสะดวก แก้ไขปัญหาในการด าเนินการประเมินคุณภาพ  ภายใน
สถานศึกษา แก่คณะกรรมการด าเนินงาน เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ                                        
มร  
น 
 
 
 
ร 



๔๕ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

๒. คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา SAR ปีการศึกษา ๒๕๖5 
๒.๑  นายวีรศักดิ์  ยิ่งยืน          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ        ประธานกรรมการ                                 

          ๒.๒  นางสุกัญญา  สามุงคุณ     ครู คศ. ๓    กรรมการ                                 
          ๒.๓  นายภัทรพล  สมวงษา     คร ู                             กรรมการ         
          ๒.๔  นายตรีวิทย์  จ่ายนอก     ครู                               กรรมการ 
          ๒.๕  นางสาวอิสยาภรณ์  เลาหะกาญจนศิริ    ครู               กรรมการ 
 2.6  นายจักรกฤษณ์  ภูผาบาง     คร ู               กรรมการ 
          2.7  นางภัทริกา  สหีา      ครู  คศ. ๓                          กรรมการและ
เลขานุการ 
          ๒.8 นางสาวอรทัย  ดลเอี่ยม                    ครูธรุการ         กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที ่๑. ด าเนินการรวบรวมข้อมูลผลการประเมินจากทุกระดับชั้น 
๒. จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา SAR ปีการศึกษา ๒๕๖5 เพ่ือน าเสนอต่อ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๑๕ 
พฤษภาคม ๒๕๖6 

๓. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บริหารสถานศึกษา 
 ทั้งนี้ให้ผู้ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการฝุายต่าง ๆ ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความมุ่งมั่นตั้งใจให้การ
ด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์ต่อทางราชการอย่างแท้จริง 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้  เป็นต้นไป 
                                         สั่ง  ณ  วันที่ ๓๑ เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖6 
 

 
 

    (ลงชื่อ)    
              ( นายวีรศักดิ์  ยิ่งยืน )          

                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองเบ็ญ 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๖ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

7.  บันทึกความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 

.................................................................... 
 โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ  ได้ด าเนินการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามาตรฐาน
การประกันคุณภาพของสถานศึกษาตามตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา 2561 และ
ด าเนินการประเมินผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ  และจัดท า
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ  เมื่อวันที่ 27 เดือน
มีนาคม  พ.ศ. 2566   ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565  
และให้โรงเรียนได้ใช้รายงานต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  และเผยแพร่ต่อ
สาธารณชนได้ 
 
 

 ลงชื่อ 
                (นายเฉลิม  สุขอาษา) 

                                                 ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                                   โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 

 
 

           ลงชื่อ 
                              (นายวีรศักดิ์  ยิ่งยืน) 

                                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 
                     วันที่  25  เมษายน  2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๗ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

8.  เกียรติบัตร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๘ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



๔๙ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



๕๐ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

9. ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๑ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

มอบทุนนักเรียนยากจน ปีการศึกษา 2565 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน (เลือกประธานนักเรียน) ปีการศึกษา 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๒ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

กิจกรรมเยี่ยมบ้าน  ปีการศึกษา 2565 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

กิจกรรมไหว้ครู ปีการศึกษา 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สร้างเครือข่ายผู้ปกครอง  คณะกรรมการสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



๕๓ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

นิเทศติดตามการสอบ NT 
 

 
 
 
 
 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การสอบ RT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๔ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

10. เว็บไซต์โรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ 
https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1040050050 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๕ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเบ็ญ                        ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
 

 


