
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบตัิหนา้ที ่

ช่ือหนว่ยงาน/สว่นราชการ โรงเรยีนบา้นหนองเบ็ญ  

ประจาํปีงบประมาณ 2566  

 รายงานผลการขบัเคลือ่นตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบตัิหนา้ที่ ของหนว่ยงาน 

ขา้ราชการ และเจา้หนา้ที่ในสงักดั โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

1.การประกาศเจตนารมณต์ามนโยบาย No Gift Policy ขององคก์รหรอืหนว่ยงาน 

ลาํดบัท่ี ช่ือหนว่ยงาน วนัท่ีประกาศ ขอ้มลูประกอบ 

1. โรงเรยีนบา้นหนองเบ็ญ 15 มิถนุายน  พ.ศ. 2566 ประกาศโรงเรยีนบา้นหนองเบ็ญเรือ่ง  
เจตนารมณก์ารไมร่บัของขวญัและของ
กาํนลัจากการปฏิบตัิหนา้ที่ (No Gift 

Policy) 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

2. การปลกูจิตสาํนกึ หรอืสรา้งวฒันธรรมองคก์ร 

ลาํดบัท่ี ช่ือหนว่ยงาน วนัท่ี
ดาํเนินการ 

รูปแบบการดาํเนินการ ขอ้มลู
ประกอบ 

1. โรงเรยีนบา้น
หนองเบ็ญ 

10 มิถนุายน 
พ.ศ.2566 

ประชาสมัพนัธ/์รณรงคส์รา้งจิตสาํนกึผา่นเว็บไซด ์
http://nongben.kkzone1.go.th/index.php?mode=main 

Brander 

รณรงค ์

นโยบาย No 

Gift  
Policy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



3.รายงานการรบัของขวญัและของกาํนลัตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบตัิหนา้ที ่

ของขวญัและของกาํนลัที่ไดร้บั จาํนวน(ครัง้) 

ผูใ้หข้องขวญั  

1. หนว่ยงานภาครฐั 0 

2. หนว่ยงานภาคเอกชน 0 

3. ประชาชน 0 

4. อื่นๆ 0 

รบัในนาม  

1. หนว่ยงาน 0 

2. รายบคุคล 0 

การดาํเนินการเก่ียวกบัของขวญัที่ไดร้บั  

1. สง่คืนแก่ผูใ้ห ้ 0 

2. สง่มอบใหแ้ก่หนว่ยงาน 0 

  

4. ปัญหาอปุสรรคในการดาํเนินการของหนว่ยงาน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

5.ขอ้เสนอแนะอื่นๆของหนว่ยงานตอ่นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบตัิหนา้ที ่

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 


